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EDITORIAL

Al inicio de la década
del setenta la Iglesia
Episcopal en los Estados
Unidos (PECUSA), ha
comenzado un proceso
de evaluar su politica-
hacia las Iglesias de Ul-
tramar con el proposito
de re-estructurar y esta-
blecer una nueva rela-
cién por mutuo acuerdo
con tales Iglesias.

Esta evaluacion, re-
estructuracion y estable-
cimienio de una nueva
politica hacia Ultramar
se ha hecho necesario
como resultado de un
nimero de acontecimientos que han tomado lugar en los
Estados Unidos v en los Distritos Misioneros de PECUSA
de Ultramar, Podemos enumerar alguno de los aconteci-
mientos mencionados: Cambios politicos en Ultramar ante
los cuales 1a lglesia Episcopal ha tenido grandes dificultades
para continuar funcionando bajo las presentes estructuras;
Ejemplos: Cuba v Haiti.

Resurgimiento de un nuevo sentido de responsabilidad
hacia nuevas areas de trabajo’ dentro del Continente de
EE. ULL

Crizis economico en la lglesia en los EE. UL

Estructuras obsoletas.

Alpunos de los Distritos Misioneros de Ultramar, auspi-
ciado por PECUSA wya han expresado sus sentimientos
hacia una nueva politica que ha de regir sus relaciones
con PECUSA,

Nuestra lglesia en Puerto Rico, conciente de su responsa-
bilidad historica en esta época de transicidn por la que esta
pasando, expresd su sentir en la pasada Convocacion, en
la pasada Convocacion, en cuanto a la politica que ha de
regir las relaciones futuras, por lo menes, de PUCUSA y la
Iglesia de Puerto Rico, aprobd una resolucion en la que se
“notifique a PECUSA que la Diocesis Misionera de Puerto
Rico reclama participar en la decision sobre la cual ha de
ser la politica que rija las relaciones futuras que han de
existir entre PECUSA v la Iglesia en Puerto Rico”.También
en esta Convocacion se eligid un Comité Ad-Hoe responsahle
del desarrollo de la politica que la Tglesia en Puerto Rico
quiere que rija en relacion futura con PECUSA.

Este Comité se ha reunido varias veces desde su nombra-
miento, como resultado ha habido una intercomunicacion
con PECUSA, vislumbrindose yva que la politica que rige
entre PECUSA y Puerto Rico va a cambiar, y en su-lugar
va a ser reemplazada por una politica de mutuo acuerdo
en contraposicion a la politica que hasta la fecha ha carac-
terizado a PECUSA. Parte de esa nueva politica serd que
la dependencia econdmica de la lglesia Episcopal en Puerto
Rico de PECUSA, experimentard cierto marcado cambio
para 1976; como resultado de esa accion entre Puerto
Rico v PECUSA. Esto es que el subsidio que recibimos
de la Iglesia Madre, que de hecho ha disminuido éste afio
considerablemente, seguird disminuyendo, serd canalizado
en ¢l futuro a otras expresiones y formas. Indiscutiblemente
esto crea una situacion dificil en términos finacieros y pue-
de que a muchos esto suene a derrotismo, por el contrario

debemos tomarlo como un reto, un reto que nos senala
el camino hacia una nueva Iglesia, una Iglesia menos preo-
cupada de PECUSA y las oficinas diocesanas, ¥ mds intere-
sada en auto evaluarse a si misma. Una Iglesia que adore
y ore incesantemente, va que si no hay salud espiritual,
dejamos de ser un organismo viviente para converiirnos
2N una organizacion.

Se nos presentan pues, nuevos tiempos para los cuales
tenemos que adiestrarnos; parte de este adiestramiento es
la comunicacion, es por eso que esta edicion de CREDO
estd dedicada a comunicar al Clero y Laicado de nuestra
lglesia una serie de informaciones de gran interés, también
habrin reuniones del Clero, vistas pilblicas, v es probable
que tengamos una Convocacion Extraordinaria antes de que
termine el afio, para actualizar el sentir de la pasada Convo-
caciom sobre cudl es la relacion que la Iglesia Episcopal en
Puerto Rico quiere que rija con PECLSA.

Por otra parte, las prioridades programaticas deben estar
orientadas hacia el desarrollo de programas de mayordomia
con miras-al sostén propio ¥ al mejor uso de nuestros recur-
z0s, ¥ como s obvio, esto silo se logrard mediante el
fortalecimiento del funcionamiento de la Iglesia en Puerto
Rico.

El reto que se nos presenta en nuestra relacion futura
con PECUSA solo podemos recibirlo con la disposicion de
cada sacerdote vy el respaldo de cada feligrés en un esfuerzo
vital y categdrico para la formacion de una nueva lglesia
Episcopal Puertorriquefia.

Que Dios el Espiritu Santo nos ayude y fortalezca en
esta empresa.

Francisco Reus Froylin
Obispo de Puerto Rico
lglesia Episcopal
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ANALISIS
LA POLITICA DE “PECUSA™ CON ULTRAMAR HASTA LA FECHA
Por el Padre Miguel Vilar
INTRODUCCION. domésticas, o sea en el campo misionero dentro de los

Hasta el afio pasado (1969) las relaciones entre PECUSA
(Protestant Episcopal Church in the United States of
America) ¥y Ultramar (Distritos Misioneros fuera del conti-
nente Norte Americano) ha sido una de caricter completa-
mente autoritario, por parte de PECUSA, y monopolitica
v dirigidas desde el centro de “'815" (Dficinas Ejecutivas
en 815 Second Ave. Nueva York) hacia las Iglesias en
Ultramar. Era logico que asi fuese, ya que la participacién
de decisiones tanto doctrinales como econdmicas obedecian
a un concepto de Mision tipo paternalista, ¥ como tal
los Distritos Misioneros se sentian como “hijos obedientes
a la Madre Iglesia™. Como dato financiero, en el afio de
1969, Ultramar, incluyendo a las Dideesis de Honolulu,
Alaska y la nueva de Guam, recibieron, o mejor dicho,
PECUSA SUPLIO, la cantidad de $3,391,335.00 para el
trabajo misionero en esos Distritos.

Con esta aclaracion introductoria, que a simple vista
s¢ ve que es de caracter controlativo, vamos a ver rasgos
ligeros la politica usada por PECUSA con Ultramar hasta
la fecha, y eudles han sido los logros que dan fuerzas para
revisar, analizar v formar una relacion mds representativa
¥ expresiva, y sobre todo mds autdnoma de parte nuestra.

POLITICA

Al ser establecido en el programa de PECUSA la impe-
riosa necesidad, y el deber o llamado del trabajo misionero
fuera de los Estados Unidos continentales, los misioneros
enviados por PECUSA vinieron a Ultramar, implantando
donde se establecia la lglesia, las caracteristicas cultu-
rales y tradicionales de estos misioneros, que por supuesto
eran muy diferentes a la de los lugares donde la Iglesia se
radicaba. Esto trajo como consecuencia un gabaje cultural
y una tradicion eclesidstica que ha influenciado de tal
manera gue hemos formado una Iglesia Episcopal, diria yo
“Pecusiana™, v nos encontramos ahora con un formato
ajeno a las necesidades de la misién de la Iglesia Episcopal
en Ultramar. Esta invasion cristiana, por asi decirlo, de
PECUSA, trajo consigo el Libro de Oracion Comin en una
mano, vy en la otra la politica y herencia de-la arraigada
y establecida lIglesia de cultura Anglo Sajona. La meta de
estos misioneros, fué indudablemente, por no decir quizds,
establecer una lglesia nativa o indigena, pero el método
usado ha sido vsualmente extender y engrandecer la forma
conocida y dominada de la Iglesin Madre, procedimiento
lGgica e inevitable

Resultado de esta politica fué el resurgimiento de“ghettos”
anglicanos, introduciendo pensamientos anglicanos gue han
ido reproduciéndose e introducidos en los Distritos Misio-
neros sin darle tiempo a estos en tratar de formar o descu-
brir la manera mds apropiada de llevar el evangelio a nuestro
puehlo.

Las misiones de Ultramar han sido siempre vista y rela-
cionada por ¥ con PECUSA de una forma similar y con un
método idéntico a que es usado por ésta en sus misiones

Estados Unidos, produciéndose asi grandes vacios y grandes
disparidades, por las grandes diferencias culturales, las gran-
des distancias que nos separan y por la historia que nos
respalda en tradiciones v costumbres diferentes a ellos.
Esto bdsicamente ha impedido una mejor relacion y un
mayor éxito entre PECUSA y Ultramar, y entre nuestro
establecimiento como Iglesia auténtica. Esto lo podemos
ver a simple vista cuando las decisiones, de todos los niveles,
financieros, administrativos, etc., son hechos a nivel de
“815", sin tomar el sentir de Ultramar. Ejemplo: El presu-
puesto.

Podemos sefialar las dificultades que han tenido este
tipo de politica:

A. Ataduras legales de los Distritos Misioneros a la Cons-
titucion y Canones de PECUSA. Cinones locales son vilidos
si PECUSA los aprueba.

1. Uso del Libro de Oracion Comin en una traduccion
literal de un inglés que ya no se usa.

2. Obispos diocesanos y sufragineos son elegidos por la
Cdmara de Obispos.

3. Ley canonica di a los Obispos Misioneros autoridad
unica. El Obispo de Ultramar tiene la entera v completa
autoridad y responsabilidad para desarrollar y llevar a cabe
la estrategia diocesana. (Esto ha retardado el desarrollo
y formacion de grupos de decisiones y planeamientos en los
Distritos Misioneros).

4, Sacerdotes nativos tienen nue ser miembros con todos
sus derechos de PECUSA vy participantes reguiares del
Fondo de Pensiones.

5. PECUSA estd envuelta en discusiones sobre la Unidn
de la Iglesia (Ecumenismo) ¥ en Convenciones Generales
puede tomar decisiones y responsabilidades que muy bien
pueden ser negativas en sus efectos a Ultramar.

B. Ataduras financieras.

1. La lglesia en Ultramar es completamente dependiente
de PECUSA con relacion a su presupuesto de operacion
y a sus necesidades capitales.

2. El método de pedidos financieros para programas
u otra actividad muy a menudo fracasa en llegar al yerdadero
necesitado o proposito, es decir, que son pedidos directa
v exclusivamente por el Obispo, muchas veces sin la necesa-
ria planificacion y consulta.

3. Muchos de los beneficios de PECUSA, en cuanto a
finanzas, son controlados por PECUSA o por el Obispo,
vy muy a menudo no son conocides por las personas gue
pueden ser beneficiados por ellos. _

4. El tesorero de la Didcesis en Ultramar es nombrado
por los Obispos con el visto bueno y oficial de PECUSA.

5. La propiedad de los Distritos Misioneros es propiedad
de PECUSA.

6. No se puede incurrir ni en deudas o hipotecas sin la
aprobacidn de PECUSA.

. Ataduras Administrativas.
1. La Comunicacion entre PECUSA vy Ultramar es limita-
da a las Oficinas del Obispo y a sus “‘appointee™.

{Continga en fa Paging 13)
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RAZONES PARA CAMBIO

TRASFONDO HISTORICO

La expansion del trabajo de la lglesia estd basado sobre
el mensaje de nuestro Seror: *'Id y Predicad el Evangelio
bautizando en el nombre del Padre del Hijo y del Espiritu
Santo”.

Historicamente, el trabajo de ir a predicar a todas las
nafiones comienza formalmente con el Primer Concilio de
Jerusalem cuyos detalles aparecen en el Libro de los Hechos
de los Apdstoles, cuando la Iglesia, a insistencia de'sus dos
habiles paladines, Pedro y Pablo, “legislé™ para llevar a
Cristo a los gentiles.

Un segundo elemento que sobresale desde el principio
del trabajo de la Iglesia era el COMPARTIR. Inspirados por
la naturaleza del Maestro, los primeros cristianos COMPAR-
TIERON a Cristo primeramente los unos con los otros
Es decir este COMPARTIR de Cristo se llevaba a cabo en
forma de una cadena que, empezando con los Apéstoles,
fué expandiéndose vigorozamente hasta alcanzar mis alld
del eirculo de Jerusalen. Actualmente el elemento de
COMPARTIR. a Cristo era auspiciado directa e indepen-
dientemente por aquellas Iglesias, las cuales una vez esta-
blecidas y funcionando con determinacion propia, se
movian entonces, a su vez, para compartir a Cristo con
otras personas que no le conocian. Vemos a través de las
pdginas del Nuevo Testamento, donde Pablo hace referencia
a dreas donde ya habiendo recibido el Espiritu Santo,
el Evangelio era vivido vy predicado.

De manera que desde el principio de la historia Cristiana
los elementos bdsicos envueltos en este COMPARTIR de
CRISTO era:

1. I

2. Establecer Iglesias con auto-determinacion propia.

3. Compartir.

4. lglesias establecidas iban a otros lugares.

En lenguaje modemo, estas mismas caracteristicas se
reflejan en las siguientes tres palabras: INDEPENDENCIA;
DEPENDENCIA; INTERDEPENDENCIA.

Segin los tiempos y las eras, continuaron su marcha,
nuevos métodos y formas de lograr lo antes sefialado fueron
surgiendo.

Por ejemplo, en la Comunion de la iglesia de Inglaterm,
de la cual forma parte la Iglesia Protestante Episcopal en
los Estados Unidos (PECUSA) y de la cual nosotros somos
un Distrito Misionero, la politica sefialada que prevalecia en
la Iglesia primitiva continud perdurando. Es decir, 1a Iglesia
iba con el propasito de establecer y avudar en el desarrollo
de una lglesia en cierta drea, lglesia que, una vez alcanzada
sy propia determinacion iria en atcion misionera a compar-
tir a Cristo en nuevos campos. En la Comunion Anglicana,
esta politica de COMPARTIR a CRISTO, se conocia como
trabajo misionero. Un trabajo que tenfa como meta el esta-
blecimiento de Iglesias Nacionales con determinacion pro-
pia. Este criterio de la Iglesia Anglicana fué fortalecido a
través de un namero de factores sociales y politicos que
ratificaron la conciencia de que en un mundo cambiante
solo aquellas Iglesias que pudieran obtener madurez y auto-
determinacion podrian sobrevivir los diferentes cambios
ininternos ocurridos en las dreas donde estaban establecidas.

Actualmente, y comu ya hemos intimidado, la politica
que determina el estilo de ir y COMPARTIR a Cristo fué
influenciado por elementos politicos, sociales y econdmicos.
Un ejemplo vivo de esto fué el establecimiento de la iglesia
en las trece colonias al principio de la Historia de la nacion
Americana. El trabajo de ir con la misién sefialada o el
irabajo “misionero”, era auspiciado por ‘Sociedades que
funcionaban con fondos privados. Estas Sociedades como
la Sociedad por la Propagacion del Evangelio (SPG) vy la

Sociedad por la Propagacion del Conocimiento Cristiano

(SPCK) estuvieron envueltas en llevar a la Iglesia a Africa,
Australia, Norte y Sur América, India, China, Pakistdn, etc.
Donde quiera que la Iglesia fué, encontraron cada vez mas
v mis la necesidad del establecimiento de Iglesias Naciona-
les con propia autodeterminacion. Veamos algunos ejem-
plos: En la India, la Iglesia ha estado bajo el ataque del
elemento onundo come consecuencia del sistema de educa-
cion Inglés auspiciado por la Iglesia. La reaccion fué que
al nacionalizarse la Iglesia no se permiten que extranjeros
ccupen ninglin puesto. En algunas provincias de Africa el
ser miembro de la raza blanca es detrimente. En el Africa
del Sur, la politica de “apharteid” que sefiala la superioridad
del hombre blanco sobre razas de color, al igual que una
separacion absoluta entre las razas —han sido un obstaculo
para el desarrollo de la Iglesia.

\5

Todos estos factores sefialados han ratificado la politica
de la Iglesia Anglicana, de que la (nica forma viable y fac-
tible para la sobrevivencia de la Ielesia es a través de
Iolesias Nacionales, fuertes, con autodetermunacion y con
naeres orivndos del mismo sitio,

En el caso de la Iglesia Episcopal de los Estados Unidos,
el trabajo de COMPARTIR, o el trabajo misionero, se aus-
picia bajo la Convencion General, y. con la supervision del
organismo ejecutivo de la Iglesia con cuarteles en la ciudad
de Nueva York. (Por accion de la Convencién General
celebrada en el afio 1831, todo miembro de la Iglesia Epis-
copal en los Estados Unidos, es miembro de la Sociedad
Misionera, y por lo tanto responsable del trabajo Misionero
de la Iglesia).
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DE POLITICA MISIONERA

En la actualidad la Iglesia Episcopal es responsable de
los Distritos Misioneros establecidos en ultramar (fuera del
continente de los E.U.). Estos se extienden desde Asia
hasta Alaska, las Filipinas, Hawai, Norte y Sur América,
Indias Occidentales, etc. ete. La politica de la Iglesia Epis-
copal en relacion a sus Distritos Misioneros, por lo menos
en cuanto a la América Latina se refiere, nunca ha estado
verdaderamente clara. La Iplesia Episcopal consideraba el
drea de la América Latina como una a la cual no estaba
inclinadg a ir, yva que se suponia que todos los latinoame-
ricanos eran buenos Catdlicos Romanos. De manera que
cuando empezd el trabajo en Latinoamérica, este empezo
mayormente en formas de Capellanias a colonias de habla
Inglesa establecidas en el continente de habla hispana.
Aungue en la actualidad alin no se vislumbra cudl es verda-
deramente el rol de la lglesia Episcopal en Latinoamérica,
hay que decir con toda honradez que este COMPARTIR
de CRISTO auspiciado por la Iglesia Episcopal Americana,
contenia de una manera abstracta los propasitos de el esta-
blecimiento de lIglesias Nacionales con madurez y deter-
minacion propia. Esta meta de establecer Iglesias con auto-
determinacion ha ido afianzindose mds y mds en la mente
de la lglesin auspiciadora una vez que ésta, a la vez de
mantengr sus capellanias en las colonias de habla inglesa,
comenzo a envolverse en trabajo con el elemento nativo
de las diferentes dreas de la América Latina.

Uno de los problemas —o EL PROBLEMA— ha sido que
la Iglesia en vez de actualizar y realizar las metas de esta-
blecer lglesias Macionales con determinacion propia y bajo
el liderato de personas oriundas de las dreas lo que ha hecho
es todo lo contrario. Es decir, que a través de su politica
con las Iglesias de Ultramar lo que la Iglesia Episcopal ha
logrado es crear organismos “‘parasiticos” con dependencia

W

total en la lglesia auspiciadora. (Véase articulo sobre la
politica de PECUSA con Ultramar en esta misma edicion).
Un Colonialismo Episcopal se encuentra en casi todas los
Distritos Misioneros de Ultramar que ha impedido la
“indigenizacion™ o “nacionalizacion™ de la lglesia.

En un documento publicado a nivel Nacional por la
Iglesia Episcopal en los Estados Unidos, leemos que entre
los diferentes problemas en relacion a Ultramar se encuen-
tran:

1. El Colonialismo Episcopal que envuelve:

Falta de conocimiento sobre los cambios en el mundo.
Falta de disposicion para empezar, auspiciar y estimu-
lar innovaciones.

Problemas financieros, los cuales incluyen dependencia
excesiva de la Iglesia en Estados Unidos.

Ausencia de control de la propiedad v falta de plani-
ficacion local.

Ataduras legales con la Constitucion y Cinones de la
Iglesia Americana en relacion a la liturgia, la autoridad
de los Obispos locales y la eleccion y seleccion de éstos
como Obispos Misidneros.

I

. Liderato nativo no se ha desarrollado, el adiestramien-
to v lo adecuado de éste ofrecido a los Inderes locales
es cuestionable, v el rol ¥ preparacién del misionero
enviado desde la [glesia de los E.U. no es satisfactorio.

LI
y )

il

3. Las fronteras y los procesos parroquiales y diocesanos
no son consistentes con las realidades sociales, politi-
cas, econdmicas y regionales.

4. Ineficiencia a nivel local para sobrevivir por si misma,
sin la ayuda de los E.U., frente a los cambios m::iule;-.
politicos ¥ culturales debido a la politica autonitana
de PECUSA hacia Ultramar. Algunos ejemplos:
HAITI: A la Iglesia se le permite continuar siempre
y cuando ésta no emita ninguna declaracion de sentir
religioso sobre justicia cristiana que pudiera estar en
contraposicién con los sentimientos del gobiemo.

{Continta en la Pégina 6]



Pégina (REDO JUNID 1970

TRASFONDO HISTORICO DE POLITICA MISIONERA

La lglesia Episcopal en Hait{ ha vivido & afios sin su
Ohispo, quien a su vez es un Misionero extrunjero
viviendo en los Estados Unidos, v electo por la Cimara
de Obispos. La causa de la ausencia del Obispo de
Haiti se debe por no haber estado en gracia con el
jefe de la Repiiblica Haitiana.
PANAMA: La Tglesia depende del poderic militar
y economico de la Zopa del Canal, En Panamd la
/" Tlglesia estd obviamente identificada con el elemento
extranjero. La silla o Catedral del Obispo estien la
Zona del Canal de Panamd, drea que en ocasiones
ha estado “Off Limits™ para el pueblo panamefio
hasta mds de un afio.

LIBERIA: El Obispo ¥ el Tesorero de Liberia fueron
asesinados recienfemente. Ambos eran enviados por la
Iglesia &n los E.U., siendo ellos la autoridad suprema
y los dnicos que han estado.informando sobre los

. acontecimientos y planes de la Iglesia, al ellos faltar,
la Iglesia se ha quedado en un vacfo,

CUBA: La Iglesia apenas ha podido continuar el
stutus quo religioso como resultado de la revolucion.
Un sinnimero del Clero se han marchado de Cuba
v la lglesia, que tiene una gran dependencia de afuera,
a partir de-1971 no recibird ¢l subsidio econdmico,
proveniente de la Iglesia en los E.U.

1. ESTABLECIMIENTO DE DISCIPLINA DE PLANIFI-

CACION.

U proceso de planificacion que trajo a relucir la infor-
macion que estamos presentando en esta Edicion especial
de Credo, no solamente se examind la politica de la Iglesia
hacia Ultramar, sino que a la vez fueron examinados todos
los programas de la lglesia Americana con el propasito
de analizarlos v Tevisarlos.

2. NUEVAS METAS DE TRABAJO DOMESTICO: El Obis-
po Presidente actual de la Iglesia Episcopal, el Hustrisimo
1.B, Hines, pidi6 a la Convencién General en 1967 el esta-
blecer un programa de trabajo con las gentes orpimidas en
los Estados Unidos de América. Es decir, se establecio
como consecuencia un programa disefiado a ayudar a los
grupos minoritarios para conseguirles v mantenerles em-
pleos, organizacion de la comunidad, ete.

3. DIVISION INTERNA Y CRISIS ECONOMICA,

Al nivel nacional, la Iglesia Episcopal auspicia sus progra-
mas de trabajo solicitande y recibiendo cantidades de
dinero especificos de todas las Iglesias en'los E.U., y de los
Distritos Misioneros de Ultramar. Sin embargo, el dinero
enviado a las Oficinas Ejecutivas son completamente volun-
tarios v no hay ninguna legislacion que force a ninsuna
Iglesia a tener que enviar mnguna cantidad de dinero espe-
effico. Por consecuencia, cuando la Convencién General,
como resultado de la peticion de Monsefior Hines, aprobo
y establecit una programacién para ayudar a los oprimidos,
un smnimero de las Iglesias de Estados Unidos resistieron
al establecimiento de esta clase de programa, dejando de
enviar sus cuotas & las Oficinas Ejecutivas de la Conven-
cion General, creando una situacion corta de dinero cque
forzé a la Iglesia a revisar, analizar y revaluar todas las
instituciones y trabajos auspiciados por la Convencion
General y ejecutados por el Concilio Ejecutivo. Entre los
programas revisados y re-evaluados ha venido bajo discusion
primordial la politica de la Iglesia -hacia los Distritos

[Viene de la Pdgina 5)

Misioneros de Ultramar. Como consecuencia de los diferen-
tes cambios ocurridos en los E.U. por los motivos arriba
sefialados, s comenzd un estudio que: ha traido relucir
el hecho de que la lglesia en wez de haber tenido una
politica que ayudara a ésta a actualizar Iz meta de la
creacion de Iglesias Nacionales con auto-deté¢rminacion
¥ con liderato propio para que pudiera sobrevivir, por lo
contrario, lo que ha hecho es trasplantar (Véase articulo
sobre politica de PECUSA) vy establecer en los Distri-

tos Misioneros, una Iglesia extranjera, la cual no hacen
ninguna contribucion significativa donde se encuentran
¥ que dependen de una manera paternakisia de dinero y
personal enviado y conseguido en los E.U., a la vez que
son una reproduccion fiel de las Iglesias establecidas dentro
del continente americano.

No pudiendo econdmicaments mantener los Distritos
de Ultramar, pero reconociendo su responsabilidad hacia
cllos, 1a Iglesia Americana estd en el proceso.de preparar
una nueva politica que serd sometida a la Convencion
General para su aprobacion cuando eta reuna en Octubre
del afio en curso en Houston, Texas. :

Es nuestro parecer de que si hay una cosa clara —es el

hecho de que estamos dentro de un proceso de cambio
que habiendo analizado en detalle una politica paternalista,
que en vez de llevar a cabo la implementacion de Iglesias
Macionales— lo que ha hecho es crear una antitesis —o lo
opussto a lo nacional ¢ independiente y con determinacion
propin— Colonias eclesidsticas fuera del continente de los
E.U., que dependen exclusivamente de fondos y direccion
que llega de las oficinas del 815 de la Quinta Avenida, de
MNueva York, donde redican los coarteles de PECUSA.

IR G —q )% )
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iDué ha de seguir logicamente de la nueva politica
de PECUSA v los Distritos en Ultramar? o mds especifica-
mente, ;(Qué se propone hacer en detalle la Iglesia Episco-
pal en los Estados Unidos? ... Estas y otras preguntas espera-
mos que puedan ser comesizdas o por lo menos‘mer_u’:iuna-
das en los siguientes articulos que siguen en esta Edicidn.

(IL.R)
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En la época actual en la cual se efectian cambios stbitos
y se vive con el sentimiento de un nacionalismo intenso,
se ve claramente que no es apropiado para los Cristianos
de naciones soberanas dar su alianza a PECUSA. En forma
correspondiente; nosotros aqui en los Estados Unidos, tene-
mos que aceptar que las acciones paternalistas llevadas a
cabo en el pasado, muchas veces han obstaculizado el cre-
cimiento y el desarrollo y auto-determinacion de y en
nuestras jurisdicciones de Ultramar.

Por consiguiente, nosotros consideramos que la tarea
principal de nuestra Iglesia es establecer una nveva relacion
con cada uno de los territorios en Ultramar. Una relacion
(conexitn comunicativa) que sea definida por medio de un
proceso de auto-determinacion de cada jurisdiccion, y final-
mente sea puesta en vigor funcionalmente consultando
abiertamente sobre esto con PECUSA para tener un mutuo

acuerdo. Esta relacion naturalmente puede variar en su for-.

ma matriz de acuerdo al Pais, dependiendo, como es con-
siguiente, en la situacion local de cada Pais.

Echando un vistazo al pasado encontramos que solamen-
te existen dos Jurisdicciones que se han convertido en
Iglesias Independientes: Brazil y Cuba. Brazil alcanzd su
independencia por medio de un proceso planificado y Cuba
a través del cambio en su situacion politica. La planificacion
es obviamente nécesaria para evitar la urgencia de actuar
asiladamente debido a cambios en miras o acuerdos inter-
nacionales politicos.

Actualmente las dreas de ultramar pueden unicamen-
te comunicarse (relacion conectiva) con PECUSA como
Distrito Misionero o como Iglesias Independientes. Propo-
siciones constitucionales serin re-consideradas en la proxima
Convencion General a celeorarse en Houston, Texas, en
Octubre del afio en curso, que permitirdn establecer otros
tipos de relaciones.

Estd obviamente claro que debemos encontrar varias
formas y maneras por medio de las cuales las junsdiccio-
nes de Ultramar puedan relacionarse con la iglesia en los
Estados Unidos.

CAMBIO DE POLITICA:

L0 QUE PECUSA

SE PROPONE HACER

Con este fin nosotros creemos que a cada jurisdiccion
de Ultramar se le debe dar la oportunidad para debatir
la cuestion o el asunto que envuelve su relacién con
PECUSA. Los Obispos tiocesanws, conjuntamente con su
Clero vy Lectores Laicos, deben reunirse para considerar
en una forma responsable el significado de los términos
“dependiente”, “independiente”, ¢ “interdependiente” en
el Cuerpo de Cristo. A cada Jurisdiccion se le debe pedir
que desarrolle sus propios planes (Planificar) para un movi-
miento hacia la independencia v una nueva relacidn con
PECUSA. Esta nueva relacion debe ser claramente definida
por la jurisdiccion y tramitada por medio de los y con los
representantes del Consejo Ejecutivo. Cambios constitucio-
nales y candénigos necesarios pueden ser desarrollados des-
pués que las nuevas formas de relaciones sean definidas
por las jurisdicciones.

Sirviendo de fondo para estos cambios, empezamos con
la conviccién que a cada una de nuestras jurisdicciones
se les debe dar el derecho y la libertad para determinar
su propio futuro. También reconocemos la revolucion social
de la cual nuestra Iglesia (en E.U.) forma parte. Esta crisis
doméstica ha presionado a nuestras Didcesis v a ld Iglesia
MNacional a re-evaluar cuidadosamente todos sus programas
y presupuestos. Una planificacion esmerada se hace esencial
para poder nosotros responder creativamente a las deman-
das del futuro. Tenemos la esperanza que una planificacion
esmerada sea la clave funcional y prdctica en la vida de
cada jurisdiccion de ultramar.

En resumen, recomendamaos que:

1) La Convencion General debe declararse disponible

para entrar dentro de una nueva relacién con todas
sus jurisdieciones de Ultramar, y que,

2) Esta relacion deberd ser definida por cada Jurisdiccion
v determinada por participacion mutua con el Dipu-
tado de Relaciones de Ultramar, sujeta como s natu-
ral a la accién reciproca necesaria por la Convencidn
General v la Jurisdiccion local.

>
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En Houston, Texas, Oct. 11-22, 1970.
L),
e

1/

Las siguientes, son algunas de las Metas y Objetivos
«le estrategia para la futura politica de PECUSA con los
Distritos Misioneros de Ultramar, para ser incluidos y desa-
rrollados oportunamente en los Informes del Comité de
Planificacion a largo alcance, designado por el Concilio
Ejecutivo Nacional de la Iglesia Episcopal en los'Estados
Unidos.

METAl
OBJETIVOS ESPECIFICOS.

A. Para 1973 el Concilio Ejecutivo, en cooperacion con
cada jurisdiccion de ultramar (Distritos Misioneros) desarro-
llard un proceso con el fin de determinar la relacion conclu-
siva deseable entre la jurisdiccion de Ultramar y PECUSA,
conjuntamente con un plan de trabajo para llegar a esa
relacién provechosa para ambas partes.

B. Para 1973, el Concilio Ejecutivo, en mutuo acuerdo
con ‘cada jurisdiccion doméstica (dentro de los E.U.) y de
Ultramar, desarrollard un plan con un itinerario de eventos
por €l cual cada jurisdiccion pueda desarrollar su propio
sostén e independencia financiera para cubrir sus progra-
mas institucionales y eclesidsticos establecidos. '

C. Asesorar a los Cristianos de Ultramar en el sosteni-
miento ¥ desarrollo de nuevos estilos de comunidad v su
correspondiente accion, en respuestas a los “issues™ nacio-
nales e internacionales, ya sean de indole social, econdmi-
cos, politicos, religiosos y culturales.

D. Durante 1971 a 1976 el Concilio Ejecutivo suplird
ayuda economica ademsds de los recursos financieros locales
a las jurisdicciones domeésticas y de ultramar. Esta ayuda
financiera serd tramitada entre las jurisdicciones y el Con-
cilio Ejecutivo de acuerdo a las Metas y Objetivos de las
jurisdicciones, de la Convencion General, y del Concilio
Ejecutivo.

El Concilio Ejecutivo proverd asesorameinto consultivo
apropiado para este proceso.

Metas tentativas a ser sometidas
a la Convencion General

l.- Para asesorar a las jurisdicciones en el desarrollo de
estilos furicionales auténticamente indigenas en el ministe-
rio eclesidstico, liturgia, politica, etc.

2.- (Ejemplos, solo sefialamos el de la América Latina)

AMERICA LATINA

a. Sostenimiento del Episcopado.
b. Sostenimiento de la Oficina Diocesana; mantenimiento
de las propiedades y cubrir otras necesidades como:
impuestos, seguro social, auditoria anual, seguros, etc.
¢. Salarios, pensiones, sostenimiento logistico para:

L. Funcionarios eclesidsticos asignados.

I1. Funcionarios eclesidsticos no asignados.
d. Sostenimiento de programas e instituciones.

META Il
ORBJETIVOS ESPECIFICOS

A. Para septiembre de 1971 el Concilio Ejecutivo deberd
repasar y/o desarrollar, en cooperacion con jurisdicciones
domésticas y ultramar, patrones claros para determinar
todas las concesiones presupuestarias para programas y pro-
yectos.

Serdn-incluidos (Solamente sefialamos algunos)

é, Normas para el uso de procedimientos planifica-
ores.

2. Normas para la experimentacién con antelacién

para el desarrollo de programas nuevos.

3. Criterios para la seleccion, entrenamiento y empleo

del personal misionero.

4, Criterio para ayudar a los desposeidos en sus

esfuerzos para una participacion equitativa en la orga-

nizzacion social v el poder econdmico v politico.

B. Para 1972 ese criterio programitico formard la base
para el financiamiento. El criterio y su aplicacién serd
revisado en 1973.

NUEVOS DIACONOS

El domingo 31 de mayo del afio en curso, en ceremonia
efectuada en la Catedral en el Oficio de la Santa Comunidn
de la Congragacion Hispana, nuestro diocesano, Obispo
Francisco Reus Froyldn, confirid la Sagrada Orden de
Didconos a los sefiores Jaosé Ausas, George Murdoch y José
Gareia,

El Rev. Ausds ha sido asignado por el Sr. Dhispo a la
Iglesia Todos los Santos, en Vieques, y el Rev. Murdoch,
a la Iglesia de San Esteban, en Parkville, Guaynabo. El Rev.
Garcia aiin no tiene nombramiento del Sr. Obispo esperan-
do pronto ser asignado para algiin cargo bajo la recponsabi-
lidad del Sr. Obispo.

Felicitamos a estos tres nuevos didconos v les deseamos
ricas bendiciones en su ministerio.

EL PADRE MARK HARRIS, quien ha estado con
licencia por un afio, supliendo durante ese tiempo una
plaza de Capellin asistente en la Universidad de Michigan,
en Ann Arbor, ha comunicado al Sr. Obispo que ha
aceptado la invitacién de ocupar oficialmente la capellania
que estaba supliendo al renunciar el Capellin Asociado
de dicha Universidad.

El Padre Harris continuard con su residencia candnica
en nuestra Diocesis,
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IGLESIA EPISCOPAL - DIOCESIS DE PUERTO RICO
RESUMEN n...,_....___u}m______..__._{_ﬁ- DE FONDOS RECIBIDOS DEL CONCILIO NACIONAL Y LOCALMENTE

|Datos obtenidos ded Sr, Gonzalo Lugo. Tesororo Diocesano)

A través de este informe comparativo pode
mos ver claramenite cual ha sido la dependen-
cla economica de la Iglesia Episcopal en
Puerto: Rico de la lglesia en los Estados
Unidos, en los ultimos diez afios,

1860
RECIBIDG DEL CONCILIO EJECUTIVO
Designado hacia:
Presupuesto Diocesis $140,027.29
Edificios ...... e
Programas v otros ... 35,602 34
TOU.L i i isimassissives brorirrens S TELT 1063
RECIBIDO LOCALMENTE DE LAS
PARROCQUIAS ¥ MISIONES
1860
Ingrisos totales de las Parroguias y Misiones
PEID TOUOS PrOPOSICS cviorrasrssrsassismsiarrimasensiin 5 65,021.93
Gastos do - las FEEE ___ __.__Eq_..n. para
todos propositos .., o e 5 63,128.01
Emdado a la Oficina Diocesana para presu-
puisto Diocesis de los ___.__H.R_un totales de
las Parrogquias v Misiongs (.. ......oeeeeies 35,700.00
Ofrendas ESpOciales .......vamrmsisssrsassssssrssrsar 2,006.72

1861 1962 1963
$151,658.00 $170.802,00 $212.066.86
43,500,00 100.000.00 78480.01
3922407 3028158 2239930

$234,782.07 $310.273,60 $313,845.16

12617 - 1962 1963

3 7234627 5 8904899 512054097

BE.G02.75  BOBOGE1  112913.3%

J8326.00 4388557  45B88.25
1.645,00 2,058.00 2,364.00

1864
$221,588.79
105,400.00
31,75252

5368,741.41

1864

$126,683.86

11764677

51,680.44
2,083.00

1965

1966

1967

£268.841,19 $£293,053.00 $300,000.00

150,000.00
4591082

50,000.00
89.432.00

B9,768.71

5464 852.01 $432,485.00 53897581

1965

1866

1967

$1256,543.66 $121.903.16 5150,551.39

114,576.08

67.184.93
2,200.00

127,260.03

50,991.08
2.817.08

167 866,67

64,865.49
w..m..__m.ua

NOTA: El promedio de comulgante durante estos diez afios fue da 3,800

1868

1969

TOTAL

$320,000.00 $320,000.00 52'408,126.12

77,000.00
7760746

66,856,15

604,380.01
527,014,086

547460746 538585616 S53'540420.18

1068

1953

TOTAL

$141,546.05 $165,332.65 51177.517.88

140,868.48

56,166.22
4,162.81

158,260.92

B60,534.02
2.636.21

1"1632,828.88

495,221.00
25,461.06
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VISION PARA 1975

Una Proyeccion del Ministerio No-Parroquial de la Iglesia
Episcopal de Puerto Rico de Aqui a Cinco Afios

Par el Rev. R.W. Gillett

A menos que para el afio 1975 haye en la Didcesis Epis-
copal de Puerto Rico un ministerio no-parroquual tuerte,
diversificado y especializado, las pocas parroquias que se
encuentren todavia funcionando para ese afio, se encontra-
rin débiles, introvertidas, compuestas principalmente de
personas de edad mayor, v excesivamente centralizadas en
las cosas periferas de la Iglesia. Es mis: como resultado de
ésto, los ingresos de la Dibcesis quizds habrdn disminuido
al punto de que no solamente la gran mayoria del clero
parroquial tendrin que devengar sus salarios de algfin trabajo
secular, sino que hasta el Obispo se verd forzado a asumir
una carga pastoral en la Didcesis.

Digo ésto, no para “asustar la gente" ni para sonar como
“un radical” por el mero propdsito de hacerlo, sino para
sefialar la necesidad critica que tiene nuestra Iglesia (asi
como todas las Iglesias cristianas), desde ahora mismo,
de desarrollar un ministerio que corresponda a la configura
cion y la problemitica social de nuestros tiempos. Y si no
lo hace, va a encontrarse completamente ajena del ritmo
de la Ultima tercera parte del siglo XX, dentro de un
periodo muy corto de tiempo.

Para poder entender mejor la necesidad de desarrollar
unos ‘“‘instrumentos de mision” efectivos y relevantes a
nuestros tiempos, es necesario examinar brevemente el con-
texto dentro del cual ha operado el instrumento clisico
y bisico de la misidn cristiana, o sea, la parroquia. Hasta los
principios de la época modema, la cual podemos decir
empez6 con lg revolucién industrial alrededor de la segunda
parte del siglo XVIIL, la parroquia era el enfoque principal,
espiritual y hasta fisico, del pueblo donde se encontraba.

La presencia fisica de la iplesia dominaba el horizonte;
el sonido de sus campanas redundaba sobre la ciudad entera;
y el poder v prestigio de los sacerdotes en £l era tal, que
quedaba casi sin paralelo en el pueblo. Una caracteristica
principal de la ciudad en si era la de ser muy compacta.
Uno vivia donde trabajaba;la plaza del mercado siempre
estaba cerca; y la gente se recreaba en las calles, o hacia
precesiones religiosas y seculares. La Iglesia tenia, por su-
puesto, una gran ventaja en esa época: su ideologia pene-
traba la cultura total de los pueblos; v su influencia era
palpable tanto en la vida familiar, como la vida trabajadora
y la vida recreacional de las personas. Es decir, gozaba de
una influencia dominante no solamente por razon de su
teologia,sino también porla configuracion fisica y el patron
social de la ciudad y sus habitantes.

En nuestra época moderna, esta configuracion social de
la ciudad es totalmente distinta. Hoy en dia la palabra
“movilidad” caracteriza todo. Las personas viven general-
mente lejos de donde trabajan; se recrean en la playa
o yendo al cine; otra vez lejos de donde trabajan. Se sienten
como viviendo dos o hasta tres vidas a la vez. Y la parroguia,

que antes estaba situada fisicamente en el medio de la
comunidad, y que, psicologicamente hablando, influia a
todo su ambiente —tanto el ambiente familiar como el
ambiente trabajador— hoy dia se encuentra fisicamente
insignificante al lado de los “‘skyscrapers™; y socialmente
reducida a ejercer una influencia limitada sobre la vida
familiar ¢ individual de aguella parte del pueblo que opte
por pertenccer a una parrogquia.
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Esto no quiere decir que 1a parroguia como instrumento
de mision ya no tiene funcidn, porque siempre la tendrdi;
siempre y cuando reconozea la necesidad de bregar con los
“issues™ centrales a la familia de hoy. Ademds, la parroquia
e5 el {inico vehiculo apto parca “recibir, celebrar, y pasar
el mensaje”, o sea, el Evangelio, en su aspecto especifico;
los grandes actos salvadores del Dios de Israel y de Jesucristo.
Pero si es decir que en nuestra época mederna, con las
caracteristicas sociologicas de nuestra vida tan urbanizada
(aiin enlos campos), serd demasiado esperar que la parroquia
sign siendo “todas las cosas para todos los hombres™.
Este instrumento de mision sencillamente ya no puede
funcionar tan cargadamente como “la expresion de laMision
de la Iglesia™.

Lo que surge de esta realidad es una necesidad urgente
para establecer lo mds rapidamente posible, ministerios
no-parroquiales, capacitados para llevar a cabo una misidén
de servicio en la sociedad contemporinea, segiin sus nece-
sidades mds urgentes.

Vislumbraria para 1975, la creacion (si asf tenemos en la
DiGcesis la visidn v 1a voluntad de hacerlo) de diversos tipos
de ministerios, los cuales responderian a los siguientes
problemas, entre otros, de la cultura en la cual vivimos:

—FEl problema de la mala distribucién de las riquezas,
junto con una tasa enorme de desempleo.

—El deterioro rdpido de un sentido comiin de la cultura,
la misica y el arte del pueblo puertorriquefio.

—El deterioro rdpido del ambiente fisico v natuoral (o sea,
contaminacion del aire y del agua).

—La falta de un planificacidn ordenada de nuestras
cindades. )

—Un sistema educacional muy atrasado, tanto en lo
material coma con réspecto a ana filosofia educacional
respondiendo a las necesidades de hoy en dia.

No es suficiente, ni siquiera es la funcion de la predica-
cion cristiana en nuestras parroquias, tratar a fondo estos
prablemas y la respuesta cristiana a ellos. Estos problemas
demandan, primero, un andlisis a fondo a la luz de-una
vision cristiana de la sociedad puertorriquefia; v luego,
el disefio de varios tipos de ministerios especializados, para
dirigirse a los problemas.

Tal vez saldrdin, po ejemplo, los siguientes ministerios:

—Ministerio de concientizacién vy accion ecologica.

Trataria de concientizar al pueblo y organizar grupos
de accion, de ciudadanos para preservar el ambiente.

—Ministerio para concientizar a la clase obrera. Trataria

de ayudar a la clase obrera v la clase desempleada,
de concientizarse sobre su papel en el contexto de la
sociedad en-conjunto. (Esto, en parte, es lo que pre-
tende realizar la Misidn Industrial en la actualidad).

-Mimisterio dirigido a preservar y enriquecer la cultura
puertorriquefia.

—Ministerio para concientizar la ciudadania, y formar
grupos de accion y presion, sobre lo que constituye
una ciudad humanizante.

Hay un sinnomero de posibilidades. Pero estos tipos de
ministerios requieren dos cosas® las personas cualificadas
para dingirlos y llevarlos a cabo, y una cantidad substancial
de dinero para financiarlos. Lo primero puede y debe venur
tanto de las filas de los sacerdotes como de los laicos; lo
segundo, serfa en algunos casos, financiados por las mismas
personas que se encuentren envueltos en ellos (v si no se

crée que ésto es posible, mire al Hogar CREA y averigua
la base del sostén econdmico de esa entidad). Al no ser
financiado totalmente estos proyectos por si mismos, se
puede buscar el sostén parcial de algunas fundaciones priva-
das, y del gobierno (en algunos casos particulares).

En fin, la clave para entender el porqué de la necesidad
de nuevos ministefios no parroquiales; se encuentra en

.comprender el contexto social actual dentro del coal funcio-

na la parroquia. Bajo este contexto moderno actual, la
parroquia se encuentra ¢on funciones basicas pero limitadas.
Y a menos que reconozcamos ahora mismo esta limitacion
(que el desarrollo moderno de la ciudad ha puesto en ella).
la lglesia *‘sobre-parroquializada”™ tenderd inevitablemente
a internalizarse, a preocuparse por su propia vida, a ser un
asilo para los “‘fandticos-religiosos”, y al fin v al cabo,
MOrirse,

Porque, “la lglesia que vive para si misma, morird
por si’ misma™, bk

A NUESTROS LECTORES

Esta Edicion de CREDO ha sido preparada en colabo-
racidn con el Comité Ad Hoc. sobre Futura relacidn
entre PECUSA (La Iglesia Protestante Episcopal en los
Estados Unidos de Norte América) v la lglesta Emscopal
en Puerto Rico, la Oficina de Programacion Diocesana,
el Comité de Credo, el Sr. Gonzalo Lugo y con el aseso-
ramiento y orentacion del Sr. Obispo.

También queremos dar & conocer a nuestros lectores
que CREDO, a partir de este afio, no se editard durante
los meses de Julio y Agosto. Esta decisién fué tomada
recientemente por el Comité de Credo después de
considerar varias cuestiones administrativas ¥ editoriales.
Compensaremos la ausencia de CREDO durante Julio
v Agosto con ediciones conteniendo mds nimero de
péginas que las regulares. Esta edicion contiene 16
paginas, 4 mds que la edicion regular, ¥ en lo que resta
del afio habrin otras ediciones especiales. Gracias,

SE VENDE

Proyector de cine de 16 mm., sonoro, marca Kolort
Victor, modelo 75-15, cuyo precio es de 5575.00, se dei{:
en 5460.00, Equipado con limpara extra y bobina
2,000 pies v otra de 1,600 pies. Se dan facilidades.

Interesados, escribir al Rev. José Ausds, Iglesia Todos
los Santos, Apartado 308, Vieques, Puerto Rico 00765
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DIARIO
- DEL

SR. OBISPO

Abril - 1970

1. En las Oficinas Diocesanas en San Juan. Reunidn
Comité Credo.

2. Exdmenes candnicos a un candidato al Diaconade.
En asuntos administrativos todo el dia.

3. Contestando correspondencia todo el dia.Porla noche
asistimos a una fiesta mejicana en el hogar de un feligrés
de San Esteban.

4. Primera reunion del recién creado Concilio Diocesano
que durd de 10 a.m. a 4 p.m. -

5. Domingo. Con Doreen sali bien temprano de San Juan
para Mayagiiez en donde se celebraba la Convencidn de las
Damas.

6. Reunion Comité Ejecutivo del Seminario Episcopal
del Caribe toda la mafiana. Por la tarde predique y tomé
parte en la ceremonia de dedicacidn de la Capilla Protestan-
te del Nuevo Hospital de Veteranos.

7. Visité a] dentista por la mafiana. Por la tarde sali para
Miami en donde tomé parte en la ceremonia de investidura
del primer -Obispo de la nueva Didcesis de South East,
Florida.

8. Splemne oficio de investidura del Sr. Obispo James
Duncan. Por la noche se ofrecié un banquete en honor al
nuevo Obispo v a la nueva Didcesis.

9. Regresé a Puerto Rico y trabajé en el Obispado.

10. En asuntos administrativos toda la manana. Por la
tarde me reuni con nuestros asesores legales y financieros
para discutir sobre la propiedad del Condado con un grupo
de personas interesadas en comprarla. Por la noche cenamos
con un feligrés de la feligresia de labla inglesa de la
Catedral.

11. Presidi reunion Junta Instituto en St. Just de 10 a.m.
a 3 p.m. Me reuni con el Padre Medina. Recibi a unos
amigos que llegaron de E.U. y a las 6 p.m. sali con mu
sefiora para Fajrdo en donde pernoctamos en el hogar de
un feligrés del Buen Pastor, los esposos McPherson.

12. Domingo. Visita Pastoral a la congragacion del Buen
Pastor en Fajardo.

13. Reunion oficialidad diocesana de 9 a 10 de la mafia-
na. Conferencia con el Honorable Secretario de Salud de
10:30 am. a 12 m. Reunion con la Junta del Colegio
San Justo de 1 a 3 p.m.; conferencia con el Padre Franciseo
Ramos y otros sobre el Instituto de Entrenamiento en
St. Just. Por la noche asistd a la primera de una serie de
conferencias sobre la Iglesia en América Latina auspiciadas
por nuestro Seminario.

14. En el Seminario Episcopal del Caribe todo el dia.
Por la noche toda la tribu Reus-Froyldn se congrego en el
Obispado para celebrar mis 51 afios.

15. En el Seminario toda la mafiana. Almuerzo con la
Junta Parroquial de San Esteban. Resto del dia en el
Seminario.

16. Pasé ¢l dia en Ponce en reunion con la oficialidad
y facultad de la Escuela de Enfermeriz v del Hospital
San Lucas. Visité Oficinas programa Home Care, v por la
tarde visité al Presidente de Union Carbide quien nos hizo
entrega de un cheque por $30,000.00 para el nuevo Hospital
San Lucas. A las 6:30 en San Juan asisti a la primera
reunién del Comife Ad Hoc relaciones Iglesia de P. Rico y
PECUSA.

17. En oficinas diocesanas todo el dia. De 5 a B ofreci-
mos una recepcion a los delegados de Paises Latinoameri-
canos a la Conferencia reunida en nuestro Seminario.

18. Reunidn de 10 am. a 2 p.m. del Comité Asesor.
Conferencia con varias personas. Con mi familia sali para
la Misién de Barrio Rubias de Yauco.

19, Domingo. Visita Pastoral a la Transfiguracion, Yauco.
Celebré, prediqué y Confirmé y me reuni con la Junta
Parroquial. Por la tarde bendije y dediqué la Mision de la
Epifania en la Cooperativa de Rio Prieto, Yauco. Esta obra
fué comenzada por el Padre Jorge Rivera, continuada por el
Padre Félix Medina y la Capilla levantada por el Padre
Alfonso Capaldo. '

20. Reunidn en las oficinas diocesanas con el personal
diocesano. Reunion en St. Just de la Junta del Instituto de
Entrenamiento, con la facultad del Colegio San Justo. con
el estudiantado y con la oficialidad del Colegio. Cené con
la familia Vander Haagen. Regresé a San Juan y presidi la
‘ricr:i:ién mensual del Comité Pro Boycot de uvas en la Cate-

21. Celebré la Santa Eucaristia en el Obispado para
comenzar la celebracion de nuestro aniversario de bodas
numero 25. Pasé la mafiana en asuntos administrativos
¥ después de almuerzo sali para Ponce en donde recibi un
donativo de la firma Floor para el nuevo Hospital. Regresé
a tiempo de cenar con la familia.

22. Me entrevisté con varias personas en la oficina,
atendi a varos asuntos oficiales, almorcé con todas las
secretarias y sus respectivos jefes en el Hotel Sheraton
(Semana de las Secretarias) y atendi varios asuntos legales
en las oficinas diocesanas. Entretuve en casa por la. tarde
a una pareja de nuestra Iglesia Costarricense y pasé velada
con familia.

23. Reunion todo el dia de la Junta Central de Nueva
York. Por la noche me reuni en Ponce con la Junta Parro-
quial de Santa Marfa Virgen. Regresé a San Juan esa noche.

24. A las 9 de la mafiana ofreci invocacion en la Asam-
blea Anual de la Asociacion Anti-Tuberculosa y regresé
a mis oficinas en donde trabajé hasta la 1:30 pm. A esa
hora sali para Humacaoien donde me dingi a la Asamblea
Anual del Concilio Evangélico. Cene con la famiha y fuimos
al cine esa noche.

25. Limpié los alrededores del Obispado, corté la yerba,
regué las matas y lavé mi automdvil. Por la noche unos
cuarenta parientes y delientes se dieron cita en el Obispado
para ayudamos a celebrar nuestros primeros 25 afios de
casados. Noche muy feliz.

26. Domingo. Di la bendicién final en el Desayuno de
Oracion del Gobernador en el Hotel Sheraton. Asisti a la
reunion anual de los Caballeros Episcopales en el Seminario,
sali para Ponce a media tarde en donde hice mi visila
Pastoral a la feligresia de San Marcos y tomé parte en las
fiestas titulares de esa congregacion. Regresé a San Juan
esa noche,

(Continda en la Pdg. 16)
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27. En la soledad de mi despacho en las oficinas diocesa-
nas atendiendo a un cimulo de correspondencia atrasada.

28. Me entrevisté con varias personas en San Juan.
A las 12 sali para el Seminario en donde almorcé y pasé
la tarde en entrevistas con todos nuestros seminaristas.
Dicté una conferencia sobre Pastoral v me reuni con varios
miembros de la facultad. A las 5 me reuni en el Obispado
con el Comité Ejecutivo del Seminario.

29. Reunidn de la Junta del Instituto de Entrenamiento
toda la mafiana en el Departamento del Trabajo. Entrevistas
con varias personas en las oficinas diocesanas. Reunidn
con grupo interesado en arrendar propiedad del Condado.
Ofreci invocacion en reunion especial del Club Rotario
de Sgnturce esa noche.

30. Sali' para Toronto, Canadd en donde asistirfa como
presidente de la Comision de M.R_L. a la reunion anual de 1a
Junta Consultiva de la Revista “RESPONSE”. La reunion
‘comenzaria temprano el 1 de mayo.

LA POLITICA DE PECUSA CON, ..
(Viene de la Pagina 3)

2. la comunicacidn y efectos legales tienen que ser
en inglés. Muy poco esfuerzo en tratar de comunicarse
en verndculo por PECUSA con Ultramar.

3. Los informes parroquiales de Ultramar son los mismos
que tienen que hacer cualquier Didcesis en los EE. UU.

EVANGELISMO

En el pasado el Evangelismo era visto en términos
le conversidn vy de traer personas a la estructura de la
iglesia que conocemos. Los Seminarios en Ultramar han
provisto un programa tradicional y *‘Pecusiano” de estudios
a los futuros Iideres de las Iglesias en Ultramar. Se ha hecho
muy poca en tratar de desarrollar al lider de ultramar en
habilidades especificas para que puedan hacer de su minis-
terio una sefial mds efectiva en este mundo de constantes
cambios sociales. Citando a un escritor de PECUSA digo:
“Nuestro propésito es PASTORAL y SACRAMENTAL
¥ no es formar cristianos que puedan ser la sal de la tierra
en sus propias lglesias y comunidades™.

Si Evangelismo es mucho mds que simplemente buscar
la extension de PECUSA, entonces debe depender en sacer-
dotes nativos entrenados para tener una vision mds amplia
de la Iplesia y de misioneros dispuestos a aceptar una cultu-
ra, entrenarse para trabajar en ella con un verdadero propo-
sito de servir a un pueblo.

i
()

CARTA QUE APRECIAMOS

Seminario Episcopal del Caribe
Carolina, Puerto Rico

19 de Mayo de 1970

Muy estimado Padre Miranda:

Tengo el placer de informarle de una resolucién de la
Facultad del Seminario Episcopal del Caribe, expresando
nuestra gratitud por sus reportajes excelentes sobre la
conferencia: “El Papel del Anglicanismo en la América
Latina”. Estamos sumamente agradecidos por su interés
y buena voluntad para con el Seminario .

Muy cordialmente,
Paul T. Coke
Secretario de la Facultad

UNIDAD DE PROGRAMACION

PROGRAMA SENALADO PARA LOS MESES
JULIO - OCTUBRE 1970

4 de Julio: Taller para lideres laicos. 10 am. - 4:00 p.m.

11 de Julio: Vistas Piblicas: Futuro Status de la Iglesia...
Area Sur, Ponce, La Santisima Trinidad.

18 de Julio: Vistas Plblicas: Futuro Status de la lglesia
Area Norte, Catedral.

24 - 26 Julio: Conferencia del Obispo, Adultos - Colegio
San Justo.

22 de Agosto: Posible Convocacion Extraordinaria.
11 - 22 Dctubre: Convencion General, Houston, Texas.

Mantenga limpio a Puerto Rico
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IMPRESIONES

CONFERENCIA DEL CLERO

Los dias 4 al 6 del pasado mes de mayo se llevo a cabo
una Conferencia del Clero de la Iglesia Episcopal de Puerto
Rico en el Colegio San Justo. A peticion de la Oficina
Ejecutiva de la Iglesia Episcopal, estas conferencias fueron
dirigidas por PRISA (Programa de Renovacion e Investiga-
cion Social para Adiestramiento) la cual desarrolld la pro-
gramacion de dicha conferencia basindose en los objetivos
de prioridad de la Unidad de Programacion, a saber:

1. Comenzar un proceso de andlisis v reflexion.

2. Promover entre el Clero una actitud de trabajo en equi-

po.

3. Promover un sentido de comunicacion interparroquial.

Como tema para desarrollar alrededor de estos objetivos
se escogio: DINAMICA PARA MISION. Como alternativas
de accion durante la conferencia se planearon las siguientes
actividades:

1. Grupos de reflexion sobre concepto de mision en
términos de lo que se intelectualiza, se practica y se deman-
da por la situacion puertorriquefia.

2. Anilisis de las fuerzas que operan e impiden mayor

accion misionera en la Didcesis.

3. Presentacion de algunos modelos de Accion Misionera

diferente en Puerto Rico y en Santo Domingo.

Todo el programa de lz Conferencia estuvo unido a la
celebracion de la Eucaristia diaria y a reflexiones biblicas
en grupos pequefios con pasajes biblicos que enfatizaban
los elementos de riesgo, maduracion y esperanza necesarios
para la mision.

Como recursos para lograr los objetivos v desarrollar
las actividades se utilizd el personal de PRISA (Rev. Alfonso
Romdn y el Sr. Irvin Torres) Ademds se contrataron los
servicios del Sr. Luis Torres v Rafael Landron como obser-
vadores. También se invitd al Sr. Benjamin Ortiz, de Mision
Industrial, Sra. Ketty Diaz, del Instituto de Accion Comu-
nal; Sor Lourdes, Hna. del Buen Pastor; Rev. Alberto Gon-
zdlez, Pastor de la lglesia Metodista de Comerio; Padre
Willian Loperena, de la Parroquia Catdlica Romana de
Comerio, ¥ al Rev. Edmundo Desueza de la Repiblica
Dominicana. También se invitaron a los sefiores William
Colén y Fredy Danielsen, como exponentes laicos comunes
de nuestra Iglesia.

DUE PASO EN LA CONFERENCIA

Un encontronazo con la realidad de la dindmica de lo
que ocurre en nuestra Didcesis cuando solamente asistieron
un cincuents por ciento del Clero respondid asistiendo ala
misma. Otros abandonaron la Conferencia a la mitad.

Los paneles sobre Mision y las discusiones sobre lo que
en ellas se hablé reflejaron rdpidamente la disparidad de
criterios que existen entre nosotros y la necesidad de una
mayor y mids cercana comunicacion entre nosotros para
desarrollar un medio comin, bien sea lenguaje o sefiales,

Por el Rev. P. Miguel Vilar

o lo que sea, pero intelegible para todos. La desconfianza
v recelo entre nosotros es de marca mayor ¥ muy destruc-
tible porque impide una comunicacién mds efectiva. Existe
una polarizacion en la Dideesis, esta puede verse en las
ideologias diferentes, estilos de trabajo distintos, origen
regional diferentes.

La rapidez del cambio social es de tal magnitud que
muchas veces nos refugiamos en la aprendido anteriormente
por no pasar el trabajo de aprender nuevas cosas o formas.

La participacion de algunos sacerdotes y de algunos laicos
durante las horas vespertinas contribuyeron grandemente
¥ en especial la del Sr, Obispo, el Padre Jorge Rivera y el Sr.
Gonzalo Lugo, en la hora diocesana.

Finalmente, se vid en esta Conferencia muy claramente
que en la DiGcesis hay fuerzas tremendas que operan en pro
¥ en contra de una accion mds efectiva y podriamos sefialar
algunas: fuersas restrictivas; disparidad de metas; partidismo
politico; diferencias doctrinales; fines personales; relacion
colonial con PECUSA: falta de comunicacion; mal uso del
talento; miedo al riesgo; ambicién; arrogancia o soberbia
sacerdotal, En cuanto a las fuerzas impulsivas podriamos
sefialar las siguientes: Deseo de hacer; fraternidad; diversidad
de talentos; necesidad de hacer.

Antes de terminar las conferencias se sefiald que se
efectuardn dos clericus, uno en el norte y otro en el sur
¢l dia 29 de Junio para terminar algunas cosas que gquedaron
en el aire.

En conclusion, se puede decir que el fruto de estas
conferencias ha sido personalmente de indole mayor v que
deberiamos tener esta clase de reuniones mds a menudo.
Fué una gran pena que un mayor nimero de compafieros
no haya podido tener esta experiencia, porque si bien mu-
chas veces hubo momentos criticos ¥ hasta cierto punto,
hostiles, una vez mds cae la gran verdad expresada en este
lema: En las grandes adversidades las personas aprenden
4 CONOCErse mejor.
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RECORDANDO AL PADRE SAYLOR.

Hacia 1928 curmsaba yo el tercer afio de Alta Escueln
en la ciudad de Ponce. Fué este un afio memorable por
varios accidentes historicos. En ese afio se constituyo la
Didcesis de Ponce. Fué para todo Ponce un acontecimiento.
Yo desfilé en la procesion de pueblo que recibio al Monse-
fior Byme en la Iglesia de la Milagrosa y le acompaiio bajo
palio hasta la recién constituida Catedral. También en ese
afio entré a servir en la Guardia Macional de Puerto Rico
en la Compafifa H del Regimiento 295. La disciplina militar
me deja recuerdos. no me arrepiento de ello; mds tarde
formé parte del ROTC universitario y recuerdo la orquesta
dirigida por Herna Nigaglioni y ¢omo tocaba *Currito de la
Cruz” y el “Washington Post March™, ¥ alguna tarde melan-
colica se dejaba oir un Valsmientras el batallén se preparaba
para los ejercicios del dia. Recuerdos, unos buenos y otros
no; y entre estos Gltimos la contienda entre un teniente
norteamericano y nuestro respetado Dr. Facundo Bueso,
cuyo terminal fué que el teniente desafiara a duelo al
culto profesor nativo.

También fui en enero de aquel afio a una Conferencia
de Invierno en la Iglesia de San Andrés. Yo digo era de
1928, para entonces la lplesia de Puerto Rico comprendia
las Tglesias en las Islas Virgenes.En aquellas Conferencias
en el mes de enero: (fijense amigos: eran en enero y duraban
cinco dias y ayudaban mucho a suavizar la atmosfera de la
Convocacion que siempre ocurria antes de la Cuaresma)
A esta Conferencia venian clérigos y diputados de Frede-
ricksted, Christiansted y Carlotte Amalie. Era imponente
aquella Convocacion con aquellos personajes... v sobre todo
la formalidad, la correccion en el vestir, la, puntualidad de
e e i

De aquella época me dejo buencs: recuerdos el Padre
Saylor. Sobre todo ahondd en mi el amor al trabajo que
va traja de mi hogar paterno ¥ me llevd a aceptar que
el mucho saber no va refiido con la labor v que el mejor
ejemplo: que un sacerdote puede dar a su juventud y su
rebafio es la dedicacion al trabajo aunque este sea manual.
“Mucho he podido ensefiar a mi gente —decia el Padre
Saylor— con ensuciarme las manos de trabajo”. Después de
todo —agrego yo-en 1970— acaso no era carpintero
San José? jAcaso no eran pescadores los discipulos?
i Acaso no era cosedor de tiendas San Pablo?

Si se pregunta qué no sabia hacer el Padre Saylor,
es dificil hallar respuesta: El era misico y tocaba drgano,
piano y guitarra; era mecdnico de neveras v automoviles;
era carpintero blanco y ebanista; era pintor; empapelador;
experto en radio; impresor; amolador de sierras v serruchos;
liturgista; tedlogo, biblico, exégeta v buen administrador.
Afiado que fué mi maestro en biblia, historia de la lplesia,
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Libro de Oracion Comin y cdntico religioso. Todo lo que
vi y conocl del Padre Saylor, ¥ luego of de otros testigos,
me lleva a la firme conclusion de que elsacerdote misionero
puede ser un buen velador de la doctrina de su grey
¥ también un buen vigilante del estado material y adelanto
de su institucion. Una cosa no priva a la otra, ¥ si acaso
el buen estado de una cosa indica el estado de la otra.

Cerca del Padre Savlor pasamos varios de nosotros,
Antonio Villafafie, Julio Garrett, Luis Meyer, Ramén Quifio-
nes y. un servidor;? Todos sacamos en conclusién que
aquel hombre tosco y dspero guardaba un corazon de oro.
Era buen sacerdote y pastor, ciudadano responsable.
Como maesiro era ejemplar.

Referia Dona Maria de Meyer que trabajando el Padre
emparietando una escalera los muchachos se pusieron a jugar
y el juego ¥ la imprevision les llevo a tropezar con el
Padre que trabajaba. El no dijo una palabra pero le did
una mano a uno con el palaustre sucio como estaba.
“ iMami, mira lo que me hizo el Padre Saylor! ™ ............
*“Bien hecho para que no molestes™.

En una ocasion que practicaban como decir misa unos
Candidatos a Ordenes, uno de ellos hizo muchisimas mimi-
cas ¥ gestos con las manos como indicando una *‘gran
piedad”, ¥ luego el Padre Saylor, como maestro lo tuvo
cuarenta y cinco minutos reprochdndole las muchas mimicas
y manerismos ¥ gestos, que a juicio suyo, no eran el uso
de la Iglesia Episcopal.

En otra ocasién —lo refirid el Padre Garrett— se’planted
en el Consejo Ejecutivo la igualdad de sueldos entre Nativos
¥ Continentales. Esto, claro estd, era un tema irritante para
el Obispo venido de Norte Ameérica, pero el Padre Saylor
dié un ejemplo elocuente de cristianismo v valor apo-
yando la peticion y renunciando a todos los privuegios
como “appointee”. Afado que esto lo refirid el Padre
Julio Garrett, ¥ los que tuvimos el placer de conocerlo,
sabemos que Garrett era hombre de verdad y de honor.

Saylor laboréd como misionero incansable en Mayaguez,
donde con sus manos ayudd a levantar aquella planta
material. Era hosco y seco, pero los miembros que el trajo
a la lglesia con su manera de ser y no con dulzura, luego
han sabido permanecer con viento y marea. Labord en
Quinta Tranquila, Bartolo, Santa Ana. Barrio Tabonuco

~ en Sabana Grande, v trato de levantar una mision en el

Barrio El Consumo, Para algunos de nosotros Seminaristas
en 1933, didgconos en 1935, preshiteros en 1936 nos parecio
duro ¥ exigente, pero a la larga todos llegamos a compren-
der que fué necesario aquel calor para que el metal saliese
libre de escorias. Porque las correcciones, reprimendas
y reprensiones, es parte integral del mensaje de Pablo a
Timoteo, y quien desee corroborarlo véase Il Timoteo
Capitulo 4, versos del 2 al' 5.

Ven. Justo Pastor Ruiz, Arcediano
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Fug mi gran privilegio participar en la consagragion de la
Capil'a *La Epifania” en el Barrio Indiera Alta de Maricao.
Hacia largo tiempo que no visitaba esa regidn majestuosa
de nuestra bella Isla y respirar el aire puro de las montafias
y el aroma de sus flores y de sus frutos. Me gustaria no
morir antes de ver terminada la Carretera Panoramica que
se extenderd de Este a Oeste por la Cordillera Central ¥ que
ha de pasar cerca de nuestra lglesia de la Transfiguracion
v la Quinta de descanso de la Didcesis en el Barrio Las
Rubias. Serd una experiencia sublime e inolvidable el ver
el majestuoso paisaje que se disfruta al cruzar nuestros
Alpes borincanos y proclamar can el Salmista: “Los cielos
narran la gloria de Dios y la expansion proclama la obra
de sus manos”.

Ese domingo 19 de abril por la mafiana con-celebramos
con el Sr. Obispo en la Misa en la Capilla de la Transfigu-
racion, en que el Sr. Obispo confirmd y recibid a varios
ninps ¥ adultos. Por la tarde a las 3 estaba sefialada la
consagracion de la nueva Capilla en el Barrio Indiera Alta.
Ademis habia la celebracion del Sacramento o de la Con-
firmacion y recepcion de nuevos comulgantes. Hacia mas
de tres meses que no llovia en esa region montafiosa ¥ habia
escasez de agua. La vispera por la tarde, el Padre Alfonso
Capaldo, activo vy entusiasta Pirroco, antes de terminar el
ensayo y en el oficio vespertino celebrado, puso a orar
a todos los presentes pidiendo la ayuda de Dios, Nuestro
Sefior,para que enviara lalluvia tan urgentemente necesitada
y dijo. * si ordis con verdadera fé y.sentimiento religioso
maifiana lloverd".

Cuando nos prepardbamos al dia siguiente en la casa de
unos vecinos para comenzar la procesidn hacia la Iglesia,
comenzd a caer las primeras gotas de agua, preludio de un
gran aguacero que cayo después y que continud hasta atn
después de terminado el largo oficio de bendicion de la
Capilla, Confirmacion y la San ta Eucaristia.

Oficio el Sr. Obispo, quien usando el ritual propio
y antiguo con su Biculo Episcopal tocd a la puerta cerrada
y luego de abierta se entonaba el Salmo 24 sefialado para
esa ocasion., Se hizo dificil la entrada, pues la Capilla,
aunque amplia, estaba llena a capacidad, por lo cual muchos
quedaron afuera soportando la lluvia, pero con regocijo
espiritual, ¥ que, como alguien dijo, “fué la mds bendita
agua que se podia usar porque descendio del cielo miSmu";
El Venerable JTusto Pastor Buiz, nuestro Arcediano, predico

Consagracion

de la Capilla

“LA EPIFANIA”

paor el Rev. P. Esteban Reus Garcia

el sermon que fué muy apropiado y muy edificante.
El Padre Capaldo y yo concelebramos v para mayor gloria
¥ gozo, el Coro de la Santisima Trinidad de Ponce dirigido
por la Sra. Catin Ruiz y al Grgano la Srta. Lillie Jason,
dieron realce y profundo gozo a aquel solemnisimo oficio,
que no hay duda trajo inmenso regocijo a los buenos
y devotos feligreses de aquel Barrio, que en esas agrestes
montafias viven la vida lejos de las inquictudes v especula-
ciones teologicas, firmes en su fe catdlica y apostélica
y evangélica, ¥y en donde nacen, crecen y mueren, como
una gran familia, que las alegrAs son de tados y las tristezas
y dolores las comparten como hermanos.

Se ha agregado a la Diocesis oficialmente ung congrega-
cion mds; una nueva Capilla, un nuevo centro vy hogar
espiritual en nuestras hermosas y pintorescas montanas,
una nueva casa de Dios, una nueva escuela de la vida
cristiana para varias generaciones.

Felicitamos de todo corazon al Padre Capaldo, su esposa
Ana Elisa que comparte con ¢l las labores religiosas de la
comarca, ¥y a todos los que sacrificadamente, pusieron su
MAano y sus recursos economicos para eregir a la gloria de
Dios esa Capilla que serd fuente de energia espiritual
¥ gozo santo para todos los que buscan y aman a Dios
nuestro Sefior en espiritu ¥ en verdad.




